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Expertisescholen Ontwikkelkracht




Probleem

'\J

O Onderwijskwaliteit
staat onder druk

We moeten anders

organiseren om

beter onderwijs .
te realiseren beschikbaar,

weinig duurzame
implementatie

Veel kennis

O Verschillen tussen
scholen is enorm




Expertisescholen
als oplossing

Expertisescholen
zijn scholen die:

ﬂ Evidence-informed werken.

Z Goede resultaten hebben.

Een actieve onderzoeks- en
verbetercultuur hebben.

Z Een aanpak/expertise hebben die

z ...evidence-informed is.
z ...beproefd is.

z ...overdraagbaar is in een jaar.
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Tijd en capaciteit willen
vrijmaken.




Fase 1 - selectie

Scouten van
scholen

Contracteren
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Vaststellen of de
school voldoet aan
de eisen



Fase 2 - opleiden
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Lerende

Expertise van de scholen werven

school expliciet maken
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A ') Evidence-informed

werken versterken
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) Train-de-trainer

Leertraject
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Fase 3 - uitvoeren

‘e Startsessie, trainingen,
begeleiding lerende
scholen

Doorontwikkeling
met expert en

\ netwerken
~
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Monitoring Outreach:
(nulmeting en conferenties, clips,

eindmeting) blogs, podcasts



Wat levert het op?
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Meer Evidence-
eigenaarschap informed

bij zowel werken als
leraren als standaard op
schoolleiders scholen

Leraren en Duurzame Een
schoolleiders impact op professionele
leren van onderwijs- cultuur die
elkaar, ontwikkeling samen leren
krachtig en versterkt

geloofwaardig



Ontwikkelingen

Vo-instroming

Bestendiging leertraject

Gelijke kansen en risicobeheersing

Regionale netwerken en kennishubs

Balans tussen standaardisering en maatwerk

Verbinding met de kennisproducten van het NRO




